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Привіт! Ми шукаємо ІТ-фахівця в команду Державної регуляторної служби України (ДРС). Можливо ми чекаємо саме на тебе?
Посада: головний спеціаліст відділу з питань цифрового розвитку та захисту інформації. Звучить солідно, чи не так?
Основні обов’язки:
· забезпечення захисту інформації в інформаційних, телекомунікаційних та інформаційно-телекомунікаційних системах  ДРС;
· організація та проведення заходів з модернізації, тестування, оперативного відновлення функціонування КСЗІ та ІТС після збоїв, аварій тощо;
· забезпечення доступу до ресурсів ІТС ДРС (надання користувачам необхідних атрибутів доступу: логінів, паролів, ключів тощо);
· спостереження за функціонуванням КСЗІ та компонентів ІТС;
· формування, ведення та збереження документів, які знаходяться в роботі; 
· проведення тестових перевірок програмного та апаратного забезпечення ІТС з метою своєчасного виявлення та ліквідації несправностей;
· забезпечення антивірусного захисту ІТС;
· брати участь у засіданнях колегії, інших дорадчих і колегіальних органів, нарадах, які проводяться в ДРС.

Наш ідеальний кандидат/ка:
• має ступінь освіти не нижче бакалавра;
• перевагою буде досвід у IT-сфері;
• орієнтований на результат, проактивний, мислить стратегічно, легко адаптується до змін та впроваджує їх;
• розуміється на сучасних трендах;
• знайомий з правилами та стандартами, тому готовий до певної бюрократії;
• не боїться слова «овертайм» (не часто, та все ж це буває).
Ми пропонуємо:
• роботу в центрі Києва (станція метро «Печерська»);
• цікаві проєкти, які дають можливість творити Україну тут і зараз;
• постійний розвиток та навчання;
• впровадження сучасних інструментів та кращих практик;
• можливість працювати з найкращими експертами; 
• офіційне працевлаштування та соціальні гарантії;
[bookmark: _Hlk105511360]• конкурентна оплата;
• дружній та професійний колектив.
Контактна особа: Ганна Павловська, +380731993000. Резюме можна надіслати в Viber.
Зверни увагу! 
Це посада державної служби. Граничний строк перебування особи на посаді, призначення на яку відбулося під час дії воєнного стану, становить не більше 12 місяців після припинення чи скасування воєнного стану.
