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ІНФОРМАЦІЯ 
про результати діяльності Спілки підприємців малих, середніх і 
приватизованих підприємств України протягом 2016-2017 років 

1. Спілка підприємців малих, середніх і приватизованих підприємств 
України. 

2. Скорочена назва: СПМСППУ. 
3. Дані про легалізацію: 11 квітня 1996р., Свідоцтво № 731 Міністерства 

юстиції України. 
4. Адреса, контакти: м. Київ, вул. Бульварно-Кудрявська,22, офіс 37, 

тел.: (044) 486-38-82, 097-974-44-31. 
5. Мета та напрями діяльності: 
- захист законних соціальних, економічних та інших спільних інтересів 

своїх членів та сприяння послідовному становленню, розвитку і 
співробітництву малих, середніх і приватизованих підприємств, розширенню 
сфери їх діяльності з поступовим перетворенням в розгалужену систему, 
органічно пов'язану з великими підприємствами для більш повного 
забезпечення суспільних потреб у послугах, товарах народного споживання та 
іншій продукції, усуненню монополізму в їх виробництві; 

- сприяння створенню організаційно-технічних передумов для розвитку 
підприємницької діяльності; 

- сприяння реалізації Національної та регіональних програм розвитку 
підприємництва; 

- сприяння формуванню правової бази державної підтримки малих, 
середніх і приватизованих підприємств. 

6. Досвід роботи в консультативно-дорадчих органах при ОВВ. 
- Рада підприємців при Кабінеті Міністрів України; 
- Наглядові ради і правління фондів загальнообов'язкового державного 

соціального страхування; 
- Національна тристороння соціально-економічна рада; 
- Координаційна рада з питань розвитку підприємництва при Київському 

міському голові; 
- Комітет підприємців малого і середнього бізнесу при ТПП України; 
- Експертно-апеляційна рада при ДРС України; 
- Український координаційний комітет сприяння зайнятості населення; 
- Рада з акредитації Національного агентства з акредитації; 
- громадські ради при ЦОВВ. 
7. Програми та проекти, реалізовані протягом звітного періоду (назва 

проекту, мета, партнери, учасники, кінцевий результат), поовелена побота. 



Спілка, як учасник підписання Генеральної угоди між Кабінетом 
Міністрів України, всеукраїнськими об'єднаннями організацій роботодавців і 
підприємців та всеукраїнськими профспілками і профоб'єднаннями, протягом 
2016-2017рр. брала активну участь в роботі комісій і робочих груп, створених 
при міністерствах і відомствах для узгодження окремих питань з виконання 
положень Генеральної угоди. В рамках виконання норм Генеральної угоди 
протягом 2016-2017рр. до Спілки надходили на погодження проекти 
законодавчо-нормативних актів, які стосуються соціально-економічних, 
трудових прав та інтересів працівників, роботодавців і підприємців. 

Багато уваги приділялось Спілкою питанням удосконалення нормативно-
правової бази у сфері підприємницької діяльності. Разом з організаціями-
партнерами Спілка визначила для себе основні проекти законодавчо-
нормативних актів, прийняття і впровадження яких є важливим, 
першочерговим і актуальним для вітчизняного бізнесу. Це: 

- спрощена система оподаткування, обліку та звітності суб'єктів малого 
підприємництва в проекті Податкового кодексу України; 

- реалізація Закону України "Про державний нагляд (контроль) у сфері 
господарської діяльності"; 

- подальша реалізація Закону України "Про засади державної регуляторної 
політики в сфері господарської діяльності"; 

- реалізація Закону України "Про дозвільну систему у сфері господарської 
діяльності". 

З метою вироблення єдиної консолідованої позиції з питань, що 
стосуються окремих напрямків (оподаткування, реєстрація, ліцензування, 
отримання дозволів і погоджень, державний контроль (нагляд), державна 
регуляторна політика), Спілка брала активну участь в проведенні заходів 
(круглих столів) на зазначену тематику. Серед першочергових напрямків 
діяльності Спілки є питання: 

- реформи податкової системи; 
- фінансової підтримки малого і середнього підприємництва; 
- підвищення рівня кваліфікації професійних знань підприємців; 
- перепідготовки кадрів для сфери малого підприємництва; 
- співпраці з зарубіжними партерами, розвиток співробітництва з 

організаціями підприємців зарубіжних країн. 
Спілка одним з перших всеукраїнських об'єднань підприємців 

приєдналась до Глобального договору Організації Об'єднаних Націй. 
Підтримуючи принципи соціальної відповідальності бізнесу, Спілка бере 
активну участь в реалізації проектів з викоренення дитячої праці, протидії 
торгівлі людьми, рівності жінок і чоловіків на ринку праці, ініціювала низку 
заходів щодо профілактики ВІЛ/СШДу на робочих місцях. Задекларована 
стратегія Спілки з даних питань включає різноманітні інформаційні заходи 
(випуск Інформаційног і, 
тренінгів, поширення ін 

Генеральний директор 


